
C’est en septembre 2016, à la suite 
d’un vaste projet de rénovation, 
que les nouveaux locaux de la 
Résidence Sainte-Anne ont ouvert 
leurs portes pour accueillir jusqu’à 
133 résidents.

Appartenant au CHU UCL Namur,  
la Maison de Repos et de Soins 
vous accueille dans un environne-
ment moderne, chaleureux, sécuri-
sant et tout confort, où le personnel 
est heureux de vous proposer  
ses services. 

Située aux portes de la ville de  
Dinant, dans un espace verdoyant, 
la Résidence se caractérise par 
sa vue dégagée sur la campagne 
dinantaise, sa proximité avec le 
centre-ville et l’hôpital, l’accès  
rapide à la Citadelle de Dinant 
située à moins de 500 mètres  
ainsi que par sa facilité d’accès  
via l’autoroute. 

De plus, un vaste parking gratuit  
est à votre disposition devant 
l’établissement, vous permettant 
un accès facile et immédiat.

Rue Pont d’Amour, 50
5500 Dinant
Tél. +32 (0)82 21 28 00
www.residencesainteanne.be
info@residencesainteanne.be

Agrément : 191.034.239

Directeur : Laurent Tonnoir

Renseignements et admission :
Alyson Moïse, Assistante sociale
Tél. +32 (0)82 21 28 13
alyson.moise@uclouvain.be

LA RÉSIDENCE
SAINTE-ANNE

RÉSEAU INTÉGRÉ  
DE SOINS ET DE SERVICES

MAISON DE REPOS ET DE SOINS



La Résidence Sainte-Anne est une Maison de Repos et de 
Soins familiale et chaleureuse, dans laquelle vous pourrez 
bénéficier d’un séjour de type court ou de type long.

Que ce soit en chambre double ou individuelle, vous pourrez 
intégrer un lieu de vie où votre confort et votre bien-être sont 
au cœur de nos priorités.

Toutes nos chambres sont équipées d’un mobilier de base 
(lit électrique, table de nuit, fauteuil relax, table et chaise, 
armoire, frigo, télévision, téléphone et salle de bain toute 
équipée). Outre cet équipement, nos résidents sont libres 
d’apporter quelques affaires personnelles afin d’améliorer 
leur lieu de vie.

Une équipe multi-métiers est présente afin d’intégrer le 
projet de vie du résident dans un plan de soins individualisé. 

Chaque résident peut exercer son libre arbitre dans le choix 
des différents prestataires de soins.

Notre projet institutionnel associe des valeurs essentielles 
telles que le respect des personnes et du rythme de travail,  
le maintien des capacités, la prise en compte de l’état nutri-
tionnel, la confection des repas sur site, etc.

Nos équipes paramédicales et d’animation sont également 
présentes pour compléter l’offre de soins.
Gymnastique collective, activités chant, ateliers bois, ateliers 
tricot, bingo, projection cinéma… font partie des nombreuses 
activités proposées par notre équipe d’animation. En outre, 
les séances de kinésithérapie, les massages, la mobilisation 
à la marche ou encore l’approche « Snoezelen » sont des 
services proposés par notre équipe paramédicale afin de  
prévenir, assurer vos soins et maintenir votre état de santé.

A PROPOS DE LA RÉSIDENCE SAINTE-ANNE

INFORMATIONS PRATIQUES 
Commodités 
➜  133 lits (chambres doubles et individuelles)
➜  �Cantou de 14 lits (service spécialisé 

pour les personnes désorientées)
➜  �7 lits de court séjour
➜  �Restaurants / Cuisine
➜  �Appel infirmier dans toutes les pièces
➜  �Salle de Kinésithérapie
➜  �Salle polyvalente / Chapelle
➜  �Bibliothèque et espaces TV
➜  �Terrasse et jardin
➜  �Connexion internet
➜  �Navette reliant le centre et l’hôpital

Professionnels 

➜  Direction
➜  Médecin coordinateur
➜  Infirmier(ère)s
➜  Aides-soignant(e)s 
➜  Kinésithérapeutes
➜  Ergothérapeutes
➜  Animateur(rice)s
➜  Assistant(e)s Sociaux(les)
➜  Diététicien(ne)s
➜  Service Technique
➜  Service Cuisine
➜  Service Entretien

Types de séjour
➜  Court séjour (3 mois maximum)
➜  Long séjour

Environnement
➜  Cadre champêtre
➜  Centre urbain
➜  A proximité de la Citadelle de Dinant

Accès
➜  Parking gratuit
➜  Hôpital à moins d’un km
➜  Proche de l’autoroute
➜  Transports en commun
➜  Magasins à proximité

NOS ATOUTS 
Intégrée au Réseau de Soins et de Services du CHU UCL Namur, la Résidence Sainte-Anne jouit d’un savoir-faire 
et de compétences grâce à sa collaboration avec l’hôpital. Notre personnel bénéficie de formations continues 
permettant de mettre à jour ses connaissances et de rester à la pointe de l’évolution.
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